Bienvenidos

Sue dara la bienvenida a los miembros a la Asamblea General de 2026.

La labor de nuestra organizacion

Sue y Luis Gabriel hablaran sobre la labor que ha llevado a cabo
Inclusion International desde la Ultima Asamblea General celebrada en
Sharjah (Emiratos Arabes Unidos) en 2025.

Informe del tesorero

Lloyd ofrecerd informacién actualizada sobre la situacion financiera de
Inclusion International. Hablara sobre:

e Ingresos de Inclusion International: es decir, el dinero que recibe
nuestra organizacion.

e Gastos de Inclusion International: es decir, en qué gasta el dinero
nuestra organizacion.

Informe del secretario general

Nagase hablara sobre:
e Lalabor de la Comision de Afiliacion

Informe del Comité de Nombramientos

La comision de candidaturas explicara las normas relativas a las
candidaturas para los cargos directivos y los miembros del Consejo, y
presentard a los candidatos elegibles.
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Los socios de pleno derecho que estén al corriente de sus obligaciones
tendran la oportunidad de votar a los cargos directivos y a los
miembros del Consejo —incluido el presidente electo— tras la
Asamblea General virtual.

Preguntas

Pausa

Noticias del Comité de Direccion

Algunos miembros del Consejo han estado colaborando como
«Comité de Liderazgo».

Han estado reflexionando sobre todas las diferentes ideas que los
miembros han aportado para que el liderazgo sea mas «diverso e
inclusivon.

e Ser«diversos» significa que queremos que nuestros lideres sean
personas con origenes y experiencias vitales muy diferentes.

e Ser«inclusivos» significa que todo el mundo disponga de lo
necesario para participar plenamente como lider.

El Comité de Liderazgo abordara las ideas que ha recabado de los
miembros sobre como mejorar las estructuras de liderazgo de
Inclusion International.

Ofrecera informacién actualizada sobre el trabajo que ha venido
realizando y sobre como han estado colaborando.

Los miembros debatiran sobre este trabajo en salas de trabajo en
grupo.

Miembros honorarios

En Inclusion International, una de las formas en que celebramos las
contribuciones de los lideres clave de nuestro movimiento es
otorgandoles la condicion de miembro honorario vitalicio.
Aprovechamos esta oportunidad para dar a conocer a nuestros

miembros a aquellas personas que han trabajado tan duro para reforzar

la solidez y la credibilidad de nuestra organizacion.

Sue hablara sobre los nuevos miembros honorarios de 2026.

Votacion

En la Asamblea General, los miembros escuchan y debaten sobre
diferentes asuntos sobre los que votaran.
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La votacion en la Asamblea General se realiza mediante una votacion
en linea.

Sue explicara qué requisitos debe cumplir una organizacion para tener
derecho a voto.

Sue explicara como puede emitir su voto un representante de cada
miembro con derecho a voto. A este representante se le denomina a
veces «delegado.



